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Model
Pembelajaran

Case Study

Capaian
Pembelajaran
(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-5 Lulusan mampu mengimplementasikan teori bidang manajemen dalam mengelola organisasi secara efektif
(APSMBI 2)

CPL-9 Lulusan mampu mengambil keputusan strategis untuk pengembangan diri dengan tepat (APSMBI 6)

CPL-10 Lulusan mampu mengelola organisasi secara etis (APSMBI 1)

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPNK -1 ggr.]al\rllahasiswa mampu menganalisis teori-teori dalam bidang Manajemen Keuangan Internasional dengan

CPMK -2 P3. Mahasiswa mampu membuat keputusan strategis berdasarkan analisis informasi dan data keuangan
Multinational Company

CPMK -3 A5. Mahasiswa mampu menunjukkan karakter cerdas, mandiri, peduli dan tangguh

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-5 CPL-9 CPL-10
CPMK-1 v

CPMK-2 v

CPMK-3 v

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
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CPMK-3

Deskripsi
Singkat MK

Matakuliah ini berisi materi tentang konsep pengelolaan keuangan pada perusahaan multinasional (MNC) baik dari aspek
ekonomi mikro dan Makro. Dari aspek ekonomi makro, kegiatan bisnis perusahaan MNC dilakukan pada lingkup Internasional
serta kaitannya dengan neraca pembayaran internasional, mekanisme penentuan kurs mata uang asing, nilai tukar antar negara
dan hubungannya dengan variabel-variabel ekonomi lainnya, misalnya suku bunga, inflasi, politik. Sedangkan pada aspek
ekonomi mikro dijelaskan pengelolaan manajer MNC dalam hal pengelolaan manajemen nilai tukar, manajemen eksposur,
manajemen aktiva dan pembelanjaan jangka pendek/jangka panjang. Metode pembelajaran yang sering digunakan adalah
ceramah, diskusi, presentasi, studi kasus, dan refleksi. Mahasiswa juga diajak berperan sebagai manajer MNC untuk
memecahkan kasus keuangan internasional menggunakan data riil dari website yang disarankan. Output matakuliah ini
merupakan makalah dan tugas terstruktur yang diserahkan setiap awal perkuliah. Mahasiswa juga mempresentasikan hasil
diskusi kelompoknya mengenai topik yang sesuai dengan silabus. Setiap akhir perkuliahan mahasiswa mengerjakan LKM
sebagai penilaian hasil penyerapan materi setiap mahasiswa.
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Indikator Kriteria & Bentuk | Luring Daring (online)
(offline)
(1) (2 (3) 4 () (6) 7 (8)
1 Mendeskripsikan 1.1.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 2%
I'\llrllgku.p bahasan menjelaskan Holistik dan tanya jawab Lingkup
K:S:rjggr?n tujuan o 3 X50 Bahasan
Internasional perusahaan Bentuk Penilaian : Manajemen
MNC Aktlfltas ] ] Keuangan
2.1.2. Mampu Partisipasif, Praktik Internasional
menjelaskan /' Unjuk Kerja Pustaka:
teori bisnis Madura, Jeff.
internasional 2020.
3.2.1. Mampu International
menjelaskan Financial
metode dalam v :
menjalankan anage'rr.len !
bisnis 14th Edition.
internasional Boston, USA:
4.2.2. Mampu Cengage
menjelaskan Learning
Eksposur pada
risiko
internasional
2 Mendeskripsikan 1.1.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 2%
II\I/InngT(U'p rs)qakr:asan menjelaskan Holistik dan tanya jawab Lingkup
K:u:%egar? tujuan . 3X50 Bahasan
Internasional perusahaan Ber_ﬂuk Penilaian : Manajemen
MNC Aktlf.lt:.as ) ) Keuangan
21 2. Mampu PartlSIpaSlf, Praktik Internasional
menijelaskan / Unjuk Kerja Pustaka:
teori bisnis Madura, Jeff.
internasional 2020.
3.2.1. Mampu International
menjelaskan Financial
metode dalam M "
menjalankan anage'nlven ’
bisnis 14th Edition.
internasional Boston, USA:
4.2.2. Mampu Cengage
menjelaskan Learning
Eksposur pada
risiko
internasional




Menjelaskan dan 1.3.1. Mengenali | Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: Aliran 3%
menganalisis aliran Balance Of rubrik holistik dan tanya jawab Dana
dana Internasional Payment 3 X 50 Internasional
(Neraca Bentuk Penilaian : Pustaka:
Pembayaran) | Aktifitas Madura, Jeff.
2.3.2. Mampu Ea"_iISiPaSilfi " 2020.
menielaskan enilaian Hasi .
F;ktjc?r ?,sanz Project / Penilaian ;Zterna‘t/ona/
| Produk inancial
mempengaruhi Management,
aliran o
Perdagangan 14th Edition.
Internasional Boston, USA:
3.3.3. Mampu Cengage
Melakukan Learning
koreksi Neraca
perdagangan
yang defisit
4.3.4. Mampu
menjelaskan
Aliran Modal
Internasional
5.3.5. Mampu
menjelaskan
Lembaga
Internasional
yang
memfasilitasi
aliran dana
Internasional.
MenjelasKan dan 1.4A1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: Pasar 2%
menganalisis Pasar menjelaskan rubrik holistik dan tanya jawab Keuangan
llfw?g%r;%?gnal motif 3 X50 Internasional
menggunakan | Bentuk Penilaian : Pustaka:
pasar keuangan Aktlf_lte_is _ Madura, Jeff.
internasional gart'lfl'pas;fi | 2020.
2.4.2. Mampu enilalan Hasl .
menjelaskpan Project / Penilaian In’terna'tlonal
Produk Financial
pasar Forex
3.4.3. Mampu Managefrllent,
menjelaskan 14th Edition.
Eurocurrency Boston, USA:
Market Cengage
4.4.4. Mampu Learning
membandingkan
pasar keuangan
Internasional
Menjelask_an dan 1.51. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: Faktor 3%
mengana'\lﬁls fTakﬁor menghitung rubrik holistik dan tanya jawab dan Penentu
penentu Nilai Tukar pergerakan nilai 3 X 50 Nilai Tukar
tukar Bentuk Penilaian : Pustaka:
2.5.2. Mampu Aktifitas Madura, Jeff.
menjelaskan gart_llspas;:, ' 2020.
faktor van enilaian Hasi .
mempénggruhi Project / Penilaian ;gter na.t/zlana/
nilai tukar, dan | Produk inancia
menganalisis Manage'rr.ient,
interaksi antar 14th Edition.
factor Boston, USA:
Cengage
Learning
Menjelaskan 1.6.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 2%
instrumen derivatif menjelaskan rubrik holistik dan tanya jawab Instrumen
untuk mata uang kontrak forward 3X50 Derivatif untuk
2.6.2. Mampu Bentuk Penilaian : Mata Uang
menijelaskan Aktifitas Partisipasif Pustaka:
tentang kontrak Madura, Jeff.
Futures 2020.
3.6.3. Mampu International
;ne{ljela%(atp Financial
entang Sption Management,
14th Edition.
Boston, USA:
Cengage

Learning




7 Menjelaskan 1.7.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 3%
_';gpr?aég;h E!Tm‘?l_”flltah menjelaskan rubrik holistik dan tanya jawab Pengaruh
p Nifal Tukar Sistem Nilai 3X 50 Pemerintah
Tukar Bentuk Penilaian : Terhadap
2.7.2. Mampu Aktifitas Partisipasif Nilai Tukar
menjelaskan Pustaka:
Single European Madura, Jeff.
Currency 2020.
3.73. Mampu International
_menjelaskan Financial
intervensi
pemerintah Management,
dapat 14th Edition.
mempengaruhi Boston, USA:
nilai tukar Cengage
Learning
8 ujian tengah semester | Indikator penilaian | Kriteria: Tes pengerjaan soal UTS Materi: Dasar 10%
pertemuan 1-7 hasil pengerjaan | tulis melalui SIDIA MNC, Arus
ujian tengah 3X50 modal
semester internasional
Bentuk Penilaian : Pustaka:
Aktifitas Partisipasif Madura, Jeff.
2020.
International
Financial
Management,
14th Edition.
Boston, USA:
Cengage
Learning
Materi:
Neraca
Pembayaran
Pustaka:
Sartono,
Agus. 2001.
Manajemen
Keuangan
Internasional.
Yogyakarta:
FE UGM
9 Menganalisis ) 1.91. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 8%
rrﬁggét;ss?gnglrzlgﬁse menghitung, holistik dan tanya jawab Arbitrase
Interest Rate Parity menganalisis A 3X50 Internasional
dan mengambil | Bentuk Penilaian : dan Interest
keputusan Aktifitas Partisipasif Rate Parity
Arbitrase Pustaka:
Internasional Madura, Jeff.
2.10.1. Mampu 2020.
menghitqu. dan International
menganalisis ) .
Interest Rate Financial
Parity (IRP) Management,
14th Edition.
Boston, USA:
Cengage
Learning
10 Menganalisis ) 1.9.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 8%
rrﬁzlﬁrggss?:nélr%g:se menghitung, holistik dan tanya jawab Arbitrase
Interest Rate Parity menganalisis o 3 X 50 Internasional
dan mengambil Bentuk Penilaian : dan Interest
keputusan Aktifitas Rate Parity
Arbitrase Partisipasif, Pustaka:
Internasional Penilaian Hasil Madura, Jeff.
2.10.1. Mampu Project / Penilaian 2020.
menghitung dan Produk International
menganalisis Financial
Intelrest Rate Management
Parity (IRP) o
14th Edition.
Boston, USA:
Cengage

Learning




1 Menganalisis 1.11.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 7%
m}iglé?gsjnkargaga a menijelaskan holistik dan tanya jawab Arbitrase
dan nilai tullj(aru 9a, Purchasing o 3 X50 Internasional
power parity Bentuk Penilaian : dan Interest
(PPP) Aktifitas Rate Parity
2.11.2.Mampu | Partisipasif, Pustaka:
menijelaskan Penilaian Hasil Madura, Jeff.
International Project / Penilaian
i Produk 2020.
Fisher Effect International
(IFE) Financial
3.12.1. Mampu M
menjelaskan anage'n'zent,
perbedaan 14th Edition.
antara IRP, IFE, Boston, USA:
dan PPP Cengage
Learning
12 Menganalisis 1.11.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 7%
m}{g‘;’i‘gﬁjnkﬁ'gﬁga a menjelaskan holistik dan tanya jawab Arbitrase
dan nilai tukar g2, Purchasing o 3 X50 Internasional
power parity Bentuk Penilaian : dan Interest
(PPP) Aktifitas Rate Parity
2.11.2.Mampu | Partisipasif, Pustaka:
menjelaskan Penilaian Hasil Madura, Jeff.
International gZJjj:/ Penilaian 2020.
Fisher Effect International
(IFE) . .
Financial
3.12.1. Mampu y
menjelaskan anageff’em’
perbedaan 14th Edition.
antara IRP, IFE, Boston, USA:
dan PPP Cengage
Learning
13 Mampu menjelaskan 1.13.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 7%
quagn Exchange menjelaskan holistik dan tanya jawab Foreign
ate alasan MNC 3X 50 Exchange
melakukan Bentuk Penilaian : Rate
peramalan nilai | Aktifitas Pustaka:
tukar Partisipasif, Madura, Jeff.
melakukan P Jd K International
peramalan nilai rodu ) .
Financial
tukar
Management,
14th Edition.
Boston, USA:
Cengage
Learning
14 Menghitung 1.14.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 8%
Ehﬁgﬁgg{?\“—[g_ﬁﬁap menjelaskan holistik dan tanya jawab Pengaruh
ar Relevansi Risiko o 3 X50 Eksposure
Nilai Tukar Bentuk Penilaian : Terhadap
2.14.2. Mampu Aktifitas Fluktuasi Nilai
menjelaskan Partisipasif, Tukar
ekposur Penilaian Hasil Pustaka:
transaksi Project / Penilaian Madura, Jeff.
3.15.1.. Mampu Produk 2020.
menjelaskan International
ekposure . .
) Financial
Ekonomi
4.15.2. Mampu Management,
menjelaskan 14th Edition.
eksposur Boston, USA:
Translasi Cengage
Learning
15 Menghitung 1.14.1. Mampu Kriteria: Ceramah, demonstrasi, | Materi: 8%
Eh}iﬁggg{?\“—{;r.ﬁggf menjelaskan holistik dan tanya jawab Pengaruh
Relevansi Risiko o 3X50 Eksposure
Nilai Tukar Bentuk Penilaian : Terhadap
2.14.2. Mampu | Aktifitas Fluktuasi Nilai
menjelaskan Partisipasif, Tukar
ekposur Penilaian Hasil Pustaka:
transaksi Project / Penilaian Madura, Jeff.
3.15.1. Mampu Produk 2020.
mkenjelaskan International
kposure Financial
Ekonomi
4.15.2. Mampu Management,
menijelaskan 14th Edition.
eksposur Boston, USA:
Translasi Cengage

Learning




16 Ujian Akhir Semester Indikator pertemuan | Kriteria: Tes Materi: 20%
9-15 pengerjaan soal | tertulis | 3 X 50 Exposure
UAS Translasi,
Bentuk Penilaian : gl;usr:taa;as:l,
Tes Madura, Jeff.
2020.
International
Financial
Management,
14th Edition.
Boston, USA:
Cengage
Learning
Rekap Persentase Evaluasi : Case Study
No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 51.5%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 26.5%
3. | Praktik / Unjuk Kerja 2%
4. | Tes 20%
100%

Cata;tan

Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang
merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang
diperoleh melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi)
yang digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan
umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata
kuliah, dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat
diukur atau diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat
spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur
yang mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam
penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai
agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik
Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg
setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan
sub-pokok bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional
dengan tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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