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Deskripsi Mata kuliah Dasar-Dasar Manajemen Pendidikan merupakan Mata Kuliah Dasar limu Pendidikan dan wajib tempuh mahasiswa jurusan
Singkat MK selingkung FIP Unesa. Matakuliah ini mengkaji berbagai aspek konsep dasar manajemen pendidikan secara umum, secara khusus di
sekolah baik secara teoritik maupun praktik, permasalahan pendidikan yang dapat dipecahkan dengan manajemen pendidikan, fungsi
manajemen pendidikan yang meliputi perencanaan, pelaksanaan, penggerakan, pengawasan, juga substansi manajemen pendidikan
yang meliputi manajemen kurikulum dan pembelajaran, manajemen peserta didik, manajemen layanan khusus, manajemen sumber
daya manusia, manajemen sarana dan prasarana, manajemen keuangan, manajemen humas, serta kepemimpinan dan supervisi
pendidikan sebagai upaya untuk menggerakkan sumberdaya manusia sebagai penentu peningkatan mutu pendidikan. Perkuliahan
dilaksanakan secara tatap muka dengan menggunakan metode ceramah, presentasi, diskusi, dan kuis.
Pustaka Utama :
1. Roesminingsih, Erny. 2015. Dasar-dasar Manajemen Pendidikan. Surabaya: FIP Unesa.
2. Hoy, W. dan Miskel, C. 2005. Educational Administration: Theory, Research, and Practice 7th Edition. New York: McGray Hill.
3. Siagian.1981. Filsafat Administrasi. Jakarta: Gunung Agung
4. Suryosubroto, 2004. Manajemen Pendidikan di Sekolah. Edisi Revisi. Jakarta: Rineka Cipta
5. Burhanuddin, dkk. 2003. Manajemen Pendidikan: Analisis Substantif dan Aplikasinya dalam Institusi Pendidikan. Malang: UM
Press.
6. Hamalik, O. 2010. Manajemen Pengembangan Kurikulum. Bandung: PT. Remaja Rosdakarya.
7. Hanson, E. M. 2003. Education Administration and Organizational Behavior 7th Edition. United States of America: Pearson
Education, Inc.
8. Kaluge, L. 2003. Sendi-Sendi Manajemen Pendidikan. Surabaya: Unesa Press.
9. Luthans, F. 1989. Organizational Behavior 5th. United State: McGraw-Hill, Inc.
10. Sergiovanni, T. J., & Starratt, R. J. (2007). Supervision: A Redefinition (8th Ed.). New York: McGraw Hill.
11.Burhanuddin, dkk. 2007. Supervisi Pendidikan dan Pengajaran. Malang: UM Press.
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Mahasiswa mampu 1.Menijelaskan konsep | Kriteria: Ceramah, Materi: 10%
?engkajl konsep dasar Manajemen Mahasiswa aka_n . |tanya kondas
ML | Pendaan mepdepalian il javap
peran manajemen 2.Mengidentifikasi mampu mgenjawab diskusi Kaluge, L.
pendidikan dalam peran manajemen dengan benar dan |2 x50 2003. Sendi-
memecahkan pendidikan dalam berani berinisiatif Sendi
masalah pendldlkan memecahkan bertanya atau .
menjawab Manajemen
masalah !
Pendidikan.
Surabaya:
Unesa Press.
Mahasiswa mampu 1.Menjelaskan konsep | Kriteria: Ceramah, Materi: 10%
dmengka]l konsep dasar Manajemen Mahasiswa akan | tanya kondas
casymanaenen | endihan
peran manajemen 2.Mengidentifikasi mampu m]enjawab diskusi Kaluge, L.
pendidikan dalam peran manajemen dengan benar dan |2 x50 2003. Sendi-
memecahkan pendidikan dalam berani berinisiatif Send
masalah pendidikan memecahkan bertanya atau )
masalah menjawab Manajemen
Pendidikan.
Surabaya:
Unesa Press.
Mahasiswa mampu 1.Menijelaskan ilmu Kriteria: Ceramah Materi: ilmu 10%
m:nm:jlgﬂghllmu manajemen Parrt]isipasi aé(tilf dan menejemen
e o mahasiswa dalam iskusi P Ka:
pendidikan dan pendidikan perkuliahan, dalam diskusi ustaka
mengidentifikasi 2.Mengidentifikasi bentuk bertanya kelompok Luthans, F.
fun%s.idnganajemen fungsi manajemen dan menjawab 2 x50 1989.
pendidikan pendidikan Kemampuan izati
mengerjakan soal Organ:;atlonal
dan kuis yang Behavior 5th.
diberikan United State:
Bentuk Penilaian : ;WcGraw—H/ll,
Aktifitas Partisipasif ne.
Mahasiswa mampu Menjelaskan fungsi Kriteria: Ceramah Materi: iimu 10%
memahami fungsi perencanaan pendidikan |  Partisipasi aktif dan menejemen
perencaaan mahasiswa dalam | gigksi Pustaka:
perkuliahan, dalam
bentuk bertanya | kelompok Luthans, F.
dan menjawab 2x50 1989.
Kemampuan it
mengerjakan soal Orgam'zatlonal
dan kuis yang Behavior 5th.
diberikan United State:
Bentuk Penilaian : ;\/IcGraw—HllI,
Aktifitas Partisipasif ne.
Mahasiswa mampu Menjelaskan fungsi Kriteria: Ceramah Materi: iimu 10%
memahami fungsi perorganisasian Partisipasi aktif dan menejemen
perorganisasian pendidikan mahasiswa dalam | giskusi Pustaka:
perkuliahan, dalam
bentuk bertanya kelompok Luthans, F.
dan menjawab 2x50 1989.
Kemampuan -
mengerjakan soal Organ{zatlonal
d.an Kuis yang Behavior 5th.
diberikan United State:
Bentuk Penilaian : ;\/IcGraw—HllI,
Aktifitas Partisipasif ne.
Mahasiswa} mampu 1.Menjelaskan fungsi Kriteria: Ceramah, Materi: iimu 10%
memahami fungsi pelaksanaan Keaftifan dan diskusi menejemen
perorganisasian partisipasi dalam kelompok Pustaka:
Mengk isasikan | PeMbelajaran dan studi
engt ategorisasikan |  popot 40 % Tugas u Luthans, F.
fungsi pelaksanaan kelompok bobot kasus 1989.
60% 2x50 Organizational
Bentuk Penilaian : Beﬁavior 5th.
Aktifitas Partisipasif United State:
McGraw-Hill,
Inc.
Mahasiswa mampu Menjelaskan fungsi- Kriteria: Ceramah, Materi: ilmu 10%
geen”;gcvzgérﬁun‘\?ls' Hgﬁg;@ﬁﬂg?ﬁiﬁﬁgms Keafgf?n. dalam diskusi menejemen
- embelajaran .
jenis dan fungsi ke kelompok Pustaka:
pengawasan Laporan diskusi an studi Luthans, F.
kelompok bobot kasus 1989.
O,
60% 2x50 Organizational
Bentuk Penilaian : Beﬁavior 5th.
Aktifitas Partisipasif United State:
McGraw-Hill,
Inc.
uTsS 25%
Bentuk Penilaian : |2 X 50

Praktik / Unjuk
Kerja, Tes




9 Mahasiswa mampu Mampu Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mengkaji SUiStaQSIi mebndeskripsikan Keaktifan dalam dan substansi
manajemen kurikulum | substansi manajemen embeijalaran i }
dan pembelajaran kurikulum dan Eobot io% Produk | 2nalisis Ewalr:(ajle me(r;

pembelajaran dokumen analisis | kasus urikuium dan
kasus bobot 60% |2 X 50 gemb@:(lalaran
ustaka:
Bentuk Penilaian : Siagian.1981.
Aktifitas Partisipasif Filsafat
Administrasi.
Jakarta:
Gunung
Agung

10 Mahasiswa mampu Menijelaskan substansi Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mengkaji substansi manajemen peserta Keaktifan dalam dan substansi
manajemen peserta didik Menjelaskan pembejalaran analisis manajemen
didik dan manajemen substansi manajemen bobot 40% Produk .
layanan khusus layanan khusus dokumen analisis | k@sus kurikulum dan

kasus bobot 60% |2 X 50 gembilalaran
ustaka:
Bentuk Penilaian : Siagian.1981.
Aktifitas Partisipasif Filsafat
Administrasi.
Jakarta:
Gunung
Agung

11 Mahasiswa mampu Mampu menijelaskan Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mengkaji substar:)si subséanzi manajemen Keaktifan dalam dan substansi
manajemen sumber sumber daya manusia embeialaran i )
daya manusia gobot 4{0% Produk :2:32'3 rknua;:':(agﬁnr;eg an

dokumen analisis )
kasus bobot 60% |2 X 50 r;embilalaran
ustaka:
Bentuk Penilaian : Siagian.1981.
Aktifitas Partisipasif Filsafat
Administrasi.
Jakarta:
Gunung
Agung

12 Mahasiswa mampu Mampu menjelaskan Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mengkaji substar;)si subséanzi manajemen Keaktifan dalam dan substansi
manajemen sumber sumber daya manusia embeijalaran - )
daya manusia Bobot 40% Produk | 2nalisis maralemen

e kasus kurikulum dan
dokumen analisis .
kasus bobot 60% | 2 X 50 pembelajaran
Pustaka:
Bentuk Penilaian : Siagian.1981.
Aktifitas Partisipasif Filsafat
Administrasi.
Jakarta:
Gunung
Agung

13 Mahasiswa mampu Mampu menjelaskan Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mengkaji substansi substansi manajemen Keaktifan dalam dan substansi
manajemen keuangan embejalaran . ;
Keuangan Dobot 40% Produk analiis o e

dokumen analisis .
kasus bobot 60% |2 X 50 Eembilajaran
ustaka:
Bentuk Penilaian : Siagian.1981.
Aktifitas Partisipasif Filsafat
Administrasi.
Jakarta:
Gunung
Agung

14 Mahasiswa mampu Mendeskripsikan Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mengkaji substansi manajemen hubungan Keaktifan dalam kelompok manajemen
manajemen sekolah dan masyarakat | pembelajaran 250 hubungan
hubungan sekolah bobot 80% kolah d
dan masyarakat Ketepatan sexolah dan

menjawab masyarakat
pertanyaan dan Pustaka:
kemampuan Hanson, E. M.
209 o
bertanya 20% 2003,
Bentuk Penilaian : Education
Aktifitas Partisipasif Administration
and
Organizational
Behavior 7th
Edition. United
States of
America:
Pearson
Education,

Inc.




15 Mahasiswa mampu Mendeskripsikan Kriteria: Diskusi Materi: 10%
mgﬂg_};arggﬁbstansi {;r;ar;ar{'ﬁmeir;an Keaktifan dalam kelompok manajemen
kepe&]impinan pegdidika% Egg‘g{%ﬁ@ra” 2x50 hubungan
pendidikan Ketepatan sekolah dan

menjawab masyarakat
Egrrrt]e;rxgsgndan Pustaka:
bertanya 20% gggson’ E-M.
Bentuk Penilaian : Education
Aktifitas Partisipasif Administration
and
Organizational
Behavior 7th
Edition. United
States of
America:
Pearson
Education,
Inc.
16 UAS 25%
2 X 50

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 120%
2. | Praktik / Unjuk Kerja 12.5%
3. | Tes 12.5%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang

10.
11.

merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh
melalui proses pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap
materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian
konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-
pokok bahasan.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan
tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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