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Model Case Study

Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran

(CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-2 Menunjukkan karakter tangguh, kolaboratif, adaptif, inovatif, inklusif, belajar sepanjang hayat, dan berjiwa
kewirausahaan

CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di
bidang keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-4 Mengembangkan diri secara berkelanjutan dan berkolaborasi.

CPL-5 Menguasai konsep dasar pendidikan luar sekolah untuk dapat mengelola program-program pendidikan non formal

CPL-7 Menguasai proses perencanaan, pelaksanaan dan mengevaluasi program pendidikan nonformal

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK -1 Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar, karakteristik, dan urgensi pendidikan nonformal dalam konteks
pendidikan sepanjang hayat

CPMK - 2 Mahasiswa mampu menganalisis kebijakan dan regulasi pendidikan nonformal di Indonesia serta implikasinya
terhadap pengelolaan program

CPMK - 3 Mahasiswa mampu merancang perencanaan program pendidikan nonformal berbasis kebutuhan masyarakat

CPNMK - 4 Mahasiswa mampu mengorganisasikan lembaga pendidikan nonformal dengan pendekatan manajemen
kelembagaan yang efektif

CPMK - 5 Mahasiswa mampu mengembangkan strategi pengelolaan sumber daya manusia (SDM) dalam pendidikan
nonformal

CPMK - 6 Mahasiswa mampu mengelola sumber daya dan pembiayaan pendidikan nonformal secara efektif dan
berkelanjutan

CPMK -7 Mahasiswa mampu menerapkan strategi implementasi pembelajaran dalam pendidikan nonformal berdasarkan
pendekatan andragogi dan berbasis komunitas

CPMK - 8 Mahasiswa mampu memanfaatkan inovasi teknologi dalam mendukung pengelolaan dan pembelajaran
pendidikan nonformal

CPMK -9 Mahasiswa mampu merancang dan menerapkan sistem monitoring serta evaluasi dalam program pendidikan
nonformal

CPMK - 10 Mahasiswa mampu mengembangkan jejaring kemitraan dan strategi kolaborasi dalam pendidikan nonformal

CPMK - 11 Mahasiswa mampu menerapkan model pemberdayaan masyarakat berbasis pendidikan nonformal

CPMK - 12 Mahasiswa mampu mengidentifikasi dan menganalisis best practice dalam pengelolaan program pendidikan
nonformal dari berbagai studi kasus

CPMK - 13 Mahasiswa mampu menyusun strategi pengembangan program pendidikan nonformal yang inovatif dan
berkelanjutan

CPMK - 14 Mahasiswa mampu mempresentasikan hasil analisis dan rancangan program pendidikan nonformal secara

sistematis, logis, dan profesional
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Deskripsi
Singkat MK

This course provides understanding and abilities about theories, concepts, meanings, history, figures and their thoughts,
management functions, as well as their implementation in Non-Formal and Informal Education programs through explanations,
discussions and presentations. Lectures are carried out with material presentations, discussions and assignments. The indicator for
this course is the student's ability to carry out management stages starting from planning, implementation, monitoring, to evaluation
in its implementation in non-formal education programs. The Non-formal Education Management (NFE) course discusses
management concepts, principles and practices applied in non-formal education, such as course institutions, community learning

activity centers (PKBM), and skills training programs outside formal education (schools and universities).
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Bantuk Pembelajaran,
. Penilaian Metode Pembelajaran,
Kemampuan akhir Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran | Penilaian
(Sub-CPMK) - o = : - [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) 2 (3) 4 (5) (6) (7) (8)
1 Explaining the Mahasiswa Kriteria: luring; Materi: Konsep 5%
Lnoenapsclgnaalngdroégtpgn mgnmd%%'n's'kan pelevansi dan Ceramah 3x50 dasar
= u I Inisl kedalaman . . g
dan menjelaskan | penjelasan interakiif, pendidikan
peran pendidikan diskusi nonformal
nonformal Bentuk Penilaian : 3 X 50 Pustaka:
Aktifitas Partisipasif Coombs, P. H.
(1985). The
world crisis in
education: The
view from the
eighties. Oxford
University
Press.




Menganalisis Mahasiswa Kriteria: Studi kasus, Materi: 5%
kebijlakan dr?gidikan mgnmegentifikasi Kualitas analisis | diskusi Kebijakan dan
L%gnl#oa:%gle kebij%kan dan dan argumentasi kelompok regulgg
implikasinya Bentuk Penilaian : 3X50 pendidikan ;
nonformal di
Aktifitas Partisipasif Indonesia
Pustaka:
Undang-
Undang No. 20
Tahun 2003
tentang Sistem
Pendidikan
Nasional.
Membuat rancangan Mahasiswa Kriteria: Project- Materi: 5%
ﬁg%%garmarfendidika” gﬁggﬂggﬁ'}kan II((elengkapan dan | based Perencanaan
esesuaian learning program
g[)ﬁl’i%g;? yang dengan kebutuhan 3X50 pendidikan
Bentuk Penilaian : gzr:glza}l
Aktifitas Partisipasif, :
Penilaian Portofolio Knowles, M. S.
(1984).
Andragogy in
action: Applying
modern
principles of
adult learning.
Jossey-Bass
Menguraikan strategi Mahasiswa Kriteria: Simulasi Materi: 5%
pengelolaan lembaga | mampu | Sistematika manajemen Pengelolaan
pendidikan nonformal gs{ﬂgﬁentlflka& penyampaian 3X50 kelembagaan
kelembagaan Bentuk Penilaian : Eizg;?rl:;n
Aktifitas Partisipasif, -
Penilaian Portoﬁzolio, Pustaka: Sjari,
Tes S. (2008).
Manajemen
Pendidikan
Nonformal.
Universitas
Terbuka.
Mahasiswa mampu Mahasiswa Kriteria: Diskusi Materi: 5%
D aihan | hantn | Naesdan |wslereck
:umbgr Ic)iayg stratggi SDM efektivitas strategi | presentasi SDM.d.aIam
manusia (SDM) berbasis Bentuk Penilaian : | ° X 50 pendidikan
dalam pendidikan kebutuhan ™ Lo nonformal
nonformal. Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Portofolio Robbins, S. P.
(2018).
Organizational
behavior.
Pearson.
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meenkaé]ic:slgaen m:mggskan Akurat dalam dan diskusi Pengelolaan
Eeugngan dalam prinsJip Ee%rg;-,ugs;# rencana | 3 x 50 keuangan
pendidikan nonformal | pengelolaan dalam
dana Bentuk Penilaian : pen;dldlkaln
Akifitas Partisipasif :‘l’:;t";:(‘;?
UNESCO.
(2010).
Financing
education:
Investments
and returns.
UNESCO
Publishing.
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pembelajaran mengembangkan | Keselarasan role-playing pembelajaran
berbasis andragogi model dengan teori 3X 50 andragogi
pembelajaran andragogi Pustaka:
sesuai konteks :
Bentuk Penilaian : Merriam, S. B.,
Aktifitas Partisipasif, & Bierema, L.
Praktik / Unjuk Kerja L. (2013). Adult
learning:
Linking theory
and practice.

Jossey-Bass.




8 Menguasai materi Kemampuan Kriteria: Ujian Materi: Seluruh 10%
pertemuan 1-7 menjawab soal Ketepatan Tengah materi
menjawab soal Semester pertemuan 1-7
Bentgk Per?ilaian : (3U)-(r§z) Pustaka:
Praktik / Unjuk
Kerja, Tes

9 Menganalisis Mahasiswa Kriteria: Studi Materi: 5%
penggunaan dapat Kesesuaian solusi | literatur, 3 X50 Teknologi
teknologi dalam mengusulkan dengan kebutuhan | analisis dalam
pendidikan nonformal Peinr:glnofaiatan Kasus pendidikan

9 Be',"?“'k Penillgianl: 3 X 50 nonformal

Aktifitas Partisipasif Pustaka:

Rossi, P. H.,
Lipsey, M. W.,
& Freeman, H.
E. (2018).
Evaluation: A
systematic
approach.
SAGE.

10 Menyusun sistem Mahasiswa Kriteria: Project- Materi: 5%
szqgggiingrga;m 2?;’;%?2?,'27323. Keakuratan _ | based Monitoring dan
pendidik'fn ngonformal yang sistematis instrumen evaluasi learning evalu_a_si

. 3X50 pendidikan

Bentuk Penilaian : nonformal

Aktifitas Partisipasif Pustaka:
Rossi, P. H.,
Lipsey, M. W.,
& Freeman, H.
E. (2018).
Evaluation: A
systematic
approach.
SAGE.

1" Mahasiswa mampu Presentation 5%
mggg?ﬁ;}}ggg%ﬂga" Bentuk Penilaian : | of material |3 x50
practice dalam Aktifitlas Pa(tisipasif, by stqdents,
pengelolaan program Praktik / Unjuk Kerja | questions
pendidikan nonformal and
dari berbagai studi answers,
kasus exploration

of material
by lecturers,
portfolio

3 X50

12 Mahasiswa mampu 1. Students are Material Presentation of Materi: 5%
mengidentifikasi dan able to describe | Bentuk Penilaian : | presentation | material by students, Learning

menganalisis best
practice dalam
pengelolaan program
pendidikan nonformal
dari berbagai studi
kasus

the concept of
the meaning of
coaching. 2.
Students are
able to describe
the scope of
coaching 3.
Students are
able to describe
the coaching
approach 4.
Students are
able to describe
coaching
procedures 5.
Students are
able to describe
monitoring and
reporting.

Aktifitas Partisipasif,
Praktik / Unjuk Kerja

by students,
questions
and
answers,
material
exploration
by lecturers,
portfolio

3 X 50

questions and
answers, exploration of
material by lecturers,
portfolio

3 x50

material about
the meaning of
assessment,
objectives,
aspects of the
program being
assessed,
assessment
methods, data
collection
techniques
Pustaka:
Sudjana. 2004.
Manajemen
Program
Pendidikan;
untuk
Pendidikan Non
Formal dan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia .
Bandung: Falah
Production.




13 Mahasiswa mampu 1. Students are Presentation Materi: 5%
mengidentifikasi dan able to explain ] Bentuk Penilaian : | of material Meaning of
g}ggggg&(\jl;;sn?est ::ré)%gr?irr]\g%efhgir Aktifitas Partisipasif, | by students, coaching,
pengelolaan program | application to Praktik / Unjuk Kerja | questions scope,
pendidikan nonformal | non-formal and approach,
dari berbagai studi education units. answers, monitoring and
kasus exploration reporting

of material procedures.

by lecturers, Pustaka:

portfolio Robbins,

3X50 Stephen and
Coulter, Mary
.2012.
Management,
11th Edition .
USA: Prentice
Hall

14 Students are able to Presentation 5%
understand Bentuk Penilaian : | of material
ggiﬁ;ﬁgﬁ;‘ in Aktifitas Partisipasif | by students,
management and its questions
application in non- and
formal education units answers,

exploration
of material
by lecturers,
portfolio
3X50

15 Students understand Kriteria: Presentation | Presentation of 5%
}\qerTOtarl'nOlri?mTyQM Students graduate | of material | material by students,

M?:)SEE. ent (TQM) 'fJZZ}(/i;r?S” Baorlfwe" by students, | questions and
gorrectly. ° questions answers, exploration of

and material by lecturers,

Bentuk Penilaian : | @nsSwers, portfolio

Atifitas Partisipasif | exploration |3 X 50
of material
by lecturers,
portfolio
3X50

16 Students understand Kriteria: written test 20%

the management of
the PNF program
(END SEMESTER
EXAMINATION)

all material passed
80%

Bentuk Penilaian :
Tes

3 X 50

Rekap Persentase Evaluasi : Case Study

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 51.67%
2. | Penilaian Portofolio 6.67%
3. | Praktik / Unjuk Kerja 15%
4. | Tes 26.67%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang
merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang
diperoleh melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah,
dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur
atau diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik
terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur
yang mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam
penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar
penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,
Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,

Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.




10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan

sub-pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan

tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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