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Pembelajaran

Capaian
Pembelajaran
(cP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

CPL-3 Mengembangkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan kreatif dalam melakukan pekerjaan yang spesifik di bidang
keahliannya serta sesuai dengan standar kompetensi kerja bidang yang bersangkutan

CPL-6 Mampu mempertanggungjawabkan hasil kerjanya berdasarkan nilai-nilai kemanusiaan, agama, dan kode etik yang
berlaku

CPL-8 Mampu menerapkan prinsip-prinsip literasi data dan pelaporan hasil sainstifik yang bebas plagiarisme dan

berlandaskan pada integritas akademik

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

CPMK - 1 mampu memahami sejarah dan aliran ilmu psikologi kepribadian

CPMK - 2 memahami perkembangan ilmu psikologi kepribadian

Matrik CPL - CPMK

CPMK CPL-3 CPL-6 CPL-8
CPMK-1 v v v
CPMK-2 v v v

Matrik CPMK pada Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

CPMK Minggu Ke
1 23| 4| 5|67 |89 |10|11]|12]13 | 14| 15| 16
CPMK-1 vi v iv|v|iv]|v|v v v |v|v|v|v v
CPMK-2 v v

Deskripsi
Singkat MK

Mata kuliah Teori Kepribadian Dan Psikologi Kontemporer pada jenjang S1 program studi Psikologi membahas berbagai teori
kepribadian dan konsep psikologi kontemporer yang relevan dalam memahami perilaku manusia. Tujuan dari mata kuliah ini adalah
memberikan pemahaman mendalam tentang beragam teori kepribadian yang berpengaruh dalam bidang psikologi, serta
mengenalkan konsep-konsep psikologi kontemporer yang dapat diterapkan dalam konteks kehidupan sehari-hari. Ruang lingkupnya
meliputi pemahaman tentang berbagai pendekatan teori kepribadian, analisis kritis terhadap konsep-konsep psikologi kontemporer,
dan penerapan teori-teori tersebut dalam konteks praktik psikologi.

Pustaka

Utama :

Feist, G. J., Roberts, T., Feist. (2021). Theories of Personality. New York: McGraw-Hill

Schultz, D. & Schultz, S. (2017). Theories of Personality. Boston: Cengage Learning

Hollin, C. R. (2006). Contemporary Psychology. London: Taylor & Francis

Pedrotti, J. T., Lopez, S. J., McDermott, R. C., Snyder, C. R. (2024). Positive Psychology: The Scientific and Practical
Explorations of Human Strengths [5 ed.] California: SAGE Publications

Powp~

Pendukung :

Dosen
Pengampu

Dr. Hermien Laksmiwati, M.Psi.

Satiningsih, S.Psi., M.Si.

Ni Wayan Sukmawati Puspitadewi, S.Psi., M.Psi.
Adiwignya Nugraha Widhi Harita, M.Si.




Bantuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

Kemampuan akhir el Penugasan Mahasiswa, Materi Bobot
Mg Ke- | tiap tahapan belajar [ Estimasi Waktu] Pembelajaran Penilaian
(Sub-CPMK) : — - [ Pustaka ] (%)
Indikator Kriteria & Bentuk Luring Daring (online)
(offline)
(1) 2 (3) (4) (5) (6) (7) (8)
1 Mahasiswa mampu 1.Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti | Materi: Teori 5%
meerﬂgﬁl”;;faan menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas daring kepribadian
gejarah dangteori teori k_epribadian dilakukan Discussion klasik
kepribadian sanguine dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
pereiaan e, | 20w K s | oo G. o, Robert
menlgana!lsa . 2.$kor3 bila Study (CS) T., Feist. (2021).
teori kepflbadlan dilakukan . - Theories of
melankolis dengan baik Contextual )
3.Dapat 3.Skor 2 bila Instruction Personaltly.
menganalisa dilakukan (Cl) New York:
teori kepribadian dengan cukup [ 3x50 McGraw-Hill
kholeris 4 .Skor 1 bila
4.Dapat tidak dilakukan Materi: Teori
menganalisa kepribadian
teori kepribadian | Bentuk Penilaian : klasik
pragmatis Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning
2 Mahasiswa mampu 1.Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti Materi: teori 5%
?e?ﬂg;ntiﬁgaan menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas daring kepribadian
sejarah dan teori teori kepribadian dilakukan Discussion strukturalisme
kepribadian wundt dengan sangat | (SGD) dan
pendekatan 2.Dapat baik - Case fungsionalisme
strukturalisme dan menganalisa 2.Skor 3 bila Study (CS) Pustaka: Feist,
fungsionalisme teori kepribadian dilakukan - G. J., Roberts,
John Dewey dengan l_)aik Contextlual T., Feist. (2021).
3.Dapat 3.Skor 2 bila Instruction Theories of
menganalisa dilakukan (C) .
teori kepribadian dengan cukup | 3x50 Personality.
William James 4.Skor 1 bila New York:
tidak dilakukan McGraw-Hill
Bentuk Penilaian : Materi: teori
Aktifitas Partisipasif, kepribadian
Penilaian Hasil strukturalisme
Project / Penilaian dan
Produk fungsionalisme
Pustaka:
Schultz, D. &
Schultz, S.
(2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning
3 Mahasiswa mampu 1 .Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti Materi: teori 5%
mer}lganballsa menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas daring psikodinamika
geej;farﬂ da;r:]g{aer:)ri teori kepribadian dilakukan Discussion Pustaka: Feist,
kepgbidian 0 Freud dengan sangat (SCGD) G. J., Roberts,
pendekatan .Dapat baik - Case ;
psikodinamika menganalisa 2.Skor 3 bila Study (CS) ;h Feist. (2021).
. L f eories of
teori kepribadian dilakukan - .
Adler dengan baik Contextual Personality.
3.Dapat 3.Skor 2 bila Instruction New York:
menganalisa dilakukan (CI) McGraw-Hill
teori kepribadian dengan cukup | 3x50
Jung 4.Skor 1 bila Materi: teori
tidak dilakukan psikodinamika
Pustaka:
Bentuk Penilaian : Schultz, D. &
gktif_iltgs Pﬁrtis_ilpasif, Schultz, S.
enilaian Hasi ;
Project / Penilaian ﬁcge?s'oz;?;es
Produk ’
Boston:
Cengage

Learning




Mahasiswa mampu 1.Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti [ Materi: Teori 5%
meerﬂg;”ba;'ﬁaan menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas daring kepribadian
gejarah dangteori teori kepribadian dilakukan Discussion neo-freudian
kepribadian Erikson dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
pendekatan neo- 2.Dapat baik - Case G. J., Roberts,
freudian menganalisa 2.S_kor 3 bila Study (CS) T., Feist. (2021).
teori kepribadian dilakukan . - Theories of
Fromm dengan baik Contextual )
3.Dapat 3.Skor 2 bila Instruction Personality.
menganalisa dilakukan (Cl) New York:
teori kepribadian dengan cukup [ 3x50 McGraw-Hill
Horney 4 .Skor 1 bila
tidak dilakukan Materi: Teori
kepribadian
Bentuk Penilaian : neo-freudian
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning
Mahasiswa mampu 1.Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti | Materi: Teori 5%
dm;n“g:plfel';%gﬁlagﬁh menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas daring kepribadian
kons%p kepribagian teori kepribadian dilakukan Discussion behaviorisme
manusia pendekatan Pavlov dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
behaviorisme 2.Dapat baik - Case G. J., Roberts,
{nqukana!ibsad 2.§rokr?;(bila Study (CS) T., Feist. (2021).
eori kepribadian ilakukan - )
Skinnerp dengan baik Contextual Theories ,Of
3.Skor 2 bila Instruction Personality.
dilakukan () New York:
dengan cukup | 3x50 McGraw-Hill
4 .Skor 1 bila
tidak dilakukan Materi: Teori
kepribadian
Bentuk Penilaian : behaviorisme
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning
Mahasiswa mampu 1.Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti | Materi: Teori 5%
dmaen“g:plf;'ﬁ%;%aggh menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas daring kepribadian
konsep kepribadian teori kepribadian dilakukan Discussion Bandura
manusia pendekatan Bandura dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
social cognitive 2.Dapat baik - Case G. J., Roberts,
renlgkana!isadl 2.§:<okribila Study (CS) T., Feist. (2021).
eori kepribadian ilakukan - )
Kelly P dengan baik Contextual Theories ,Of
3.Skor 2 bila Instruction Personality.
dilakukan () New York:
dengan cukup | 3x50 McGraw-Hill
4 .Skor 1 bila
tidak dilakukan Materi: Teori
kepribadian
Bentuk Penilaian : Bandura
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage

Learning




Mahasiswa mampu 1.Dapat Kriteria: - Small Mahasiswa mengikuti [ Materi: Teori 5%
g‘:n“g:pkae“;%g%a;ﬁh menganalisa 1 -Skor 4 bila Group | kelas daring kepribadian
konsep kepribadian teori kepribadian dilakukan Discussion Bandura
manusia pendekatan Rotter Mischel dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
kognitif 2.Dapat baik - Case G. J., Roberts,
menganalisa 2.S_kor3 bila Study (CS) T., Feist. (2021).
teori kepribadian dilakukan - Theories of
Kelly dengan baik Contextual )
3.Skor 2 bila Instruction Personality.
dilakukan (o)) New York:
dengan cukup [ 3x50 McGraw-Hill
4 .Skor 1 bila
tidak dilakukan Materi: Teori
kepribadian
Bentuk Penilaian : Bandura
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning
Mahasiswa mampu 1.menguasai Kriteria: tes tulis tes tulis via online Materi: teori 15%
?fnngi?féﬁiiﬁgaéﬁh pemahaman 1.Skor 85-100 | 100 menit | 100 menit kepribadian
konsep kepribadian teori kepribadian 2.Skor 75-84 Pustaka: Feist,
yang telah dipelajari yang telah 3.Skor 65-74 G. J., Roberts,
pada pertemuan 1-7 dipelajari pada 4 Skor <65 T., Feist. (2021).
pertemuan 1-7 Theories of
2.mampu Bentuk Penilaian : ;
menjelaskan Aktifitas Partisipasif, Personality.
penerapan teori | Penilaian Hasil New York:
kepribadian Project / Penilaian McGraw-Hill
yang telah Produk
dipelajari pada Materi: teori
pertemuan 1-7 kepribadian
Pustaka:
Schultz, D. &
Schultz, S.
(2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning
Mahasiswa mampu 1.mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti | Materi: Teori 5%
dm:nng:plfelﬁw%asﬁlgagﬁh menganalisa 1 -Skor 4 bila Group | kelas secara daring Kepribadian
konsep kepribadian sejarah dan dilakukan Discussion Gestalt
Gestalt perkembangan dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
konsep baik - Case G. J., Roberts,
kepribadian 2.S_kor 3 bila Study (CS) T, Feist. (2021).
Wertheimer dilakukan - Theories of
2.mampu dengan baik Contextual )
menganalisa 3.Skor 2 bila Instruction Personality.
sejarah dan dilakukan (Cl) 3x50 New York:
perkembangan dengan cukup | 3x50 McGraw-Hill
konsep 4 .Skor 1 bila
kepribadian tidak dilakukan Materi: Teori
Kohler kepribadian
Bentuk Penilaian : Gestalt
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage

Learning




10 Mahasiswa mampu 1.mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti | Materi: Teori 5%
g‘fﬁgg?ﬁ;ﬁ%gﬁgﬁh menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas secara daring kepribadian
konsep kepribadian sejarah dan dilakukan Discussion Eksistensia_lisrne
manusia pendekatan perkembangan dengan sangat | (SGD) dan humanistik
eksistensialisme dan konsep baik - Case Pustaka: Feist,
humanistik kepribadian 2.Skor 3 bila Study (CS) G. J., Roberts,

Roger dilakukan . - T., Feist. (2021).
2.mampu . dengan I:_)alk Contextlual Theories of
menganalisa 3.Skor 2 bila Instruction ;
sejarah dan dilakukan (C) 3x50 Personality.
perkembangan dengan cukup | 3x50 New York:
konsep 4.Skor 1 bila McGraw-Hill
kepribadian tidak dilakukan
Maslow Materi: Teori
3.mampu Bentuk Penilaian : kepribadian
menganalisa Aktifitas Partisipasif, eksistensialisme
sejarah dan Penilaian Hasil dan humanistik
perkembangan | Project / Penilaian Pustaka:
konsep Produk Schultz, D. &
kepribadian Schultz, S.
Rollo May (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning

1" Mahasiswa mampu 1.mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti | Materi: Teori 5%
g]aenng:plfe“s%g%a;ﬁh menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas secara daring kepribadian sifat
konsep kepribadian sejarah dan dilakukan Discussion dan faktor
manusia pendekatan perkembangan dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
sifat dan faktor konsep baik - Case G. J., Roberts,

kepribadian 2.Skor 3 bila Study (CS) T., Feist. (2021).
Allport dilakukan - )
2.m:mpu dengan baik Contextual Theories ,Of
menganalisa 3.Skor 2 bila Instruction Personality.
sejarah dan dilakukan (Cl) 3x50 New York:
perkembangan dengan cukup | 3x50 McGraw-Hill
konsep 4 .Skor 1 bila
kepribadian tidak dilakukan Materi: teori
Cattel kepribadian sifat
Bentuk Penilaian : dan faktor
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning

12 Mahasiswa mampu 1.mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti | Materi: teori 5%
dmengankahs%se]arah menganalisa 1.Skor 4 bila Group kelas secara daring kepribadian
kgrr:sgerkem bangan sejarah dan dilakukan Discussion disposisi, sifat,

p kepribadian
manusia pendekatan perkembangan dengan sangat | (SGD) dan faktor
disposisi, sifat, dan konsep baik - Case Pustaka: Feist,
faktor kepribadian 2.Skor 3 bila Study (CS) G. J., Roberts,
Eysenc dilakukan . - T., Feist. (2021).
2.mampu dengan baik Contextual Theories of
menganalisa 3.Skor 2 bila Instruction )
sejarah dan dilakukan (Cl) 3x50 Personality.
perkembangan dengan cukup [ 3x50 New York:
konsep 4 .Skor 1 bila McGraw-Hill
kepribadian Mc tidak dilakukan
Rae dan Paul Materi: teori
Costa Jr. Bentuk Penilaian : kepribadian
Aktifitas Partisipasif, disposisi, sifat,
Penilaian Hasil dan faktor
Project / Penilaian Pustaka:
Produk Schultz, D. &
Schultz, S.
(2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage

Learning




13 Mahasiswa mampu mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti [ Materi: teori 5%
g]:nnggplfe“s%g%a;ﬁ h 'S"e?;’%i“ggﬁa 1 .S_kor 4 bila G_roup _ kelas secara daring kepribadian teori
konsep kepribadian perkembangan dilakukan Discussion medan
manusia pendekatan | konsep kepribadian dengan sangat | (SGD) Pustaka: Feist,
teori medan teori medan baik _ - Case G. J., Roberts,

2.S_kor 3 bila Study (CS) T, Feist. (2021).
dilakukan p Theories of
dengan baik Contextual )

3.Skor 2 bila Instruction Personality.
dilakukan (Cl) 3x50 New York:
dengan cukup [ 3x50 McGraw-Hill

4 .Skor 1 bila
tidak dilakukan Materi: teori

kepribadian teori
Bentuk Penilaian : medan
Aktifitas Partisipasif, Pustaka:
Penilaian Hasil Schultz, D. &
Project / Penilaian Schultz, S.
Produk (2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning

14 Mahasiswa mampu 1.mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti | Materi: 5%
dm:nng:ﬂ«aeiﬁw%asﬁlgagﬁh menganalisa 1 -Skor 4 bila Group | kelas secara daring contemporary
konsep kepribadian sejarah dan dilakukan Discussion psychology
manusia pendekatan perkembangan dengan sangat | (SGD) Pustaka: Hollin,
teori kontemporer kons_ep - . baik _ - Case C. R. (2006).

kepribadian teori 2.S_kor 3 bila Study (CS) Contemporary
neuropsychology dilakukan - Psycholo
2.mampu dengan baik Contextual 4 9y
menganalisa 3.Skor 2 bila Instruction London: Taylor
sejarah dan dilakukan (Cl) 3x50 & Francis
perkembangan dengan cukup | 3x50
konsep 4 .Skor 1 bila
kepribadian teori tidak dilakukan
clinical
psychology Bentuk Penilaian :
3.mampu Aktifitas Partisipasif,
menganalisa Penilaian Hasil
sejarah dan Project / Penilaian
perkembangan | Produk
konsep
kepribadian teori
forensic
psychology

15 Mahasiswa mampu 1.mampu Kriteria: - Small mahasiswa mengikuti | Materi: teori 5%
dm:nng:ﬂ«aeiﬁw%asﬁlgagﬁh menganalisa 1 -Skor 4 bila Group | kelas secara daring psikologi positif
konsep kepribadian sejarah dan dilakukan Discussion Pustaka:
manusia pendekatan perkembangan dengan sangat | (SGD) Pedrotti, J. T.,
teori psikologi positif konsep baik - Case Lopez, S. J.,

kepribadian 2.Skor 3 bila Study (CS) McDermott. R,
Martin Seligman dilakukan - C. sn der’ c
2.mampu dengan baik Contextual ~ SNyoer, &.
menganalisa 3.Skor 2 bila Instruction R. (2”024)'
sejarah dan dilakukan (Cl) 3x50 Positive
perkembangan dengan cukup | 3x50 Psychology: The
konsep 4 .Skor 1 bila Scientific and

kepribadian teori
forensic
psychology

tidak dilakukan

Bentuk Penilaian :
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

Practical
Explorations of
Human
Strengths [5 ed.]
California:
SAGE
Publications




16

memahami materi
pertemuan 1-15

Mahasiswa mampu

dapat menjawab
pertanyaan dengan
benar

Kriteria:
1.Skor 85-100
2.Skor 75-84
3.Skor 65-74
4 .Skor <65

Bentuk Penilaian :
Aktifitas Partisipasif,
Penilaian Hasil
Project / Penilaian
Produk

- Small
Group
Discussion
(SGD)

- Case
Study (CS)
Contextual
Instruction
(Cl) 3x50
3x50

mahasiswa mengikuti
kelas secara daring

Materi: teori
psikologi
kepribadian
Pustaka: Feist,
G. J., Roberts,
T., Feist. (2021).
Theories of
Personality.
New York:
McGraw-Hill

Materi: teori
psikologi
kepribadian
Pustaka:
Schultz, D. &
Schultz, S.
(2017). Theories
of Personality.
Boston:
Cengage
Learning

Materi: teori
psikologi
kontemporer
Pustaka: Hollin,
C. R. (2006).
Contemporary
Psychology.
London: Taylor
& Francis

Materi: teori
psikologi positif
Pustaka:
Pedrotti, J. T.,
Lopez, S. J.,
McDermott, R.
C., Snyder, C.
R. (2024).
Positive
Psychology: The
Scientific and
Practical
Explorations of
Human
Strengths [5 ed.]
California:
SAGE
Publications

15%

Rekap Persentase Evaluasi : Project Based Learning

No | Evaluasi Persentase
1. | Aktifitas Partisipasif 47.5%
2. | Penilaian Hasil Project / Penilaian Produk 52.5%
100%
Catatan
1. Capaian Pembelajaran Lulusan Prodi (CPL - Prodi) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan prodi yang
merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh
melalui proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-Prodi) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum,
ketrampilan khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah,
dan bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CPMK Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap
materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam

penilaian berdasarkan indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar
penilaian konsisten dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.




7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel,
Praktik Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-
pokok bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan
tingkat kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.
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